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UCHWAŁA NR I/9/2024
RADY GMINY SIERAKOWICE

zdnia1 maja2024r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Sierakowice

Na podstawie ar1. 18ust.2pkt2ustawy zdnia 8marca l990roku osamorządzie gminnyrn (tj. Dz.U.
z2024r. poz.609) wzw. zart,36 ust. |-3, art.3] ust.3 i 4 iaft.38ust. l ustawy zdnia 21listopada
2008roku opracownikach samorządowych (tj. Dz.|J. z2022r po.530) wzw. z§ 3pktli§
6 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 pażdziernika 202l roku w sprawie wynagradzania
pracowników samorządowych (Dz.U. z2021 r., poz.l960) i Załącznikient nr l do ww. Rozporządzenia
obejnrującego wykaz stanowisk, kwoty maksyma|nego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwoty
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na poszczególnych stanowiskach dla pracowników
samorządowyclr zatrudnionych na podstawie wyboru (Lp. 1.3 tiret drugie)

Rada Gminy Sierakowice u c h w a l a, co następuje:

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy Sierakowice Pana Mirosława Kuczkowskiego
w następującej wysokości:

l) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10.43O,00zł(słownie: dziesięć tysięcy czterysta trzydzieści
złotych);

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.380,00zł (słownie: trzy tysiące trzysta osieIndziesiąt złotych);

3) dodatek specjalny w wysokości 30Yo łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj.
w kwocie 4.143,00zł (słownie: cztely tysiące sto czterdzieści trzy złote);

4) dodatek za wieloletnią pfacę w wysol<ości 20% wynagrodzenia zasadniczego,
tj. w kwocie 2.086,00zł (słownie: dwa tysiące osiemdziesiąt sześć złotych).

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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uzasadnienie

Na podstawie art. l8 irst.2 pkt 2 Lrstawy z dnia B trrarca 1990 r. o samorządzie gminnynr (tj. Dz.U.
z2024 r., poz.609) .,do wyłącznej właściwości rady grniny należy (...) 2) ustalanie wynagrodzenia
wójta. stanowienie o kielunkach.jego działania oraz przyjnlowanie sprawozdań z,iego działalności; (...)".

Rada Gminy Sierakowice korzystając z przysługującej jej kompetencji dokonała ustalenia
tniesięcznego wynagrodzenia zasadniczego Wójta Grniny Sierakowice oraz wysokości przysługującego
Wójtowi Gminy dodatl<Lr firnkcyjrrego, na pozionlie pomiędzy maksymalnym a minimalnynr,
określonymi przez obowiązujące w tej nraterii przepisy,

Stosownie do Załzlcznika nr ldo rozporządzęnia Rady Ministrów zdnia zdnia 25października
202l roku w sprawie wyrlagradzania pracowników satnorządowyclr (Dz.U, z202| l,., poz.l960) -- Lp.
1.3 tiret drugie - w przypadkLr wójtów i br,rlmistrzów w gminach powyżej l5 tys, do 100 tys.
mieszkańców maksynlalny poziom wynagrodzenia z-asadniczęgo (kwota w złotyclr) wynosi l0.430 zł, zaś
rnaksymalny poziom dodatku flnkcyjnego (kwota w złotych) wyrlosi 3.450 zł. Na podstawie §
6 powołanego rozporządzenia Rady Ministrów .,dodatek specjalny dla osób, o których mowa
w art. 36 ust. 3 ustawy, przysługuje w kwocie wynoszącej 30oń łącmie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatkLl fLrnkcyjnego". Dodatek sperjalny jest obligatoly.jnym eletnenteln wynagrodzenia m.in. wójta
(burnlistrza, prezydenta rniasta) - vide: art, 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorządowych.

Wysokość dodatku za wieloletnią placę regulLrje art. 38 ust. l ustawy o pracownikach
samorządowych, który stanowi, że ,,dodatek za rł,ieIoletnią pracę przysłr.rguje po 5 latach pracy
w wysokości wynoszącej _5oń nriesięcznego wynaglodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1oń za
l<ażdy dalszy rok pracy aż do osiągnięcia2Ooń miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego".

Mając na
i konieczne.
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