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Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa
Zespdt Ekonomiczne-Administracyjny Szkét
w Sierakowicach, ul. Leborska 30
83-340"Sierakowice

AEEON S04 abel Uchwala nr 8 /2023 r.
Walnego Zebrania Czlonkéw Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

z dnia 30 marea 2023 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu statutu Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

na podstawie §19 pkt 1 statutu Kasy Zapomogowo —Pozyczkowej Walne Zebranie Delegatow

uchwala co nastgpuje:

§1. Ogtasza si¢ tekst jednolity statutu Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej, ktory stanowi Zatacznik do
niniejszej uchwaty.
§2. Tekst jednolity uwzglqdﬁia zamiany wprowadzone uchwata 7/2023 z dnia 30 marca 2023r.

w sprawie zmiany statutu Kasy Zapomo gowo-Pozyczkowej.

§3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia




Zatacznik do uchwaty nr 8/2023r. walnego zebrania czlonkow
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej z dnia 30 marca 2023r.

STATUT KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
L Postanowienia ogélne
§1.Celem Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej jest udzielanie czlonkom pomocy materialnej
w formie pozyczek oraz zapomdg - w miarg posiadanych $rodkéw - na zasadach okreslonych
w niniejszym statucie.
§2.Kasg Zapomogowo-Pozyczkowa, ktéra jest kasa migdzyzakladowa zgodnie z art.8 ustawy tworzg
nastepujacy pracodawcy:”

1) Szkota Podstawowa im. Jana Pawia Il w Gowidlinie, ul. Wyszynskiego 5, 83-341 Gowidlino,

2) Szkota Podstawowa w Tuchlinie, Tuchlino16 B, 83 — 340 Sierakowice,

3) Szkola Podstawowa w Kamienicy Krétewskiej, ul. Szkolna 19,83-342 Kamienica Krélewska,

4) Szkota Podstawowa w Jelonku, J clonko 5, 83 -340 Sierakowice,

5) Szkola Podstawowa im. ks. Anastazego Sadowskiego w Lisich Jamach, Lisie Jamy 60 B,
83 — 335 Borzestowo, '

6) Szkola Podstawowa w LySniewie Sierakowickim, Lyéniewo Sierakowickie 17, 83-340
Sierakowice,

7) Szkota Podstawowa Mojusz, Mojusz, 83 — 334 Miechucino,

8) Szkola Podstawowa im. ks. Bernarda Sychty w Puzdrowie, Puzdrowo 32, 83-340
Sierakowice, ’

9) Szkota Podstawowa im. Rodzimych Bohateréw 1T Wojny Swiatowej w Zalakowie, Zatakowo
6, 83342 Kamienica Krolewska,

10) Szkota Podstawowa nr 1 im. Floriana Ceynowy w Sicrakowicach, ul. Kubusia Puchatka 7, 83
— 340 Sierakowice,

11) Szkola Podstawowa nr 2 im. Jozefa Pilsudskiego w Sierakowicach, ul. Spacerowa 14,
83-340 Sierakowice,

12) Samorzadowe Przedszkole w Sierakowicach, ul. Kubusia Puchatka 5, 83 — 340 Sierakowice,

13) Przedszkole nr 2 ,Zielony Wiatraczek” w Sierakowicach, ul. Spacerowa 11, 83-340
Sierakowice,

14) Branzowa Szkota I stopnia w Sierakowicach, ul. Dworcowa 3 , 83 — 340 Sierakowice,

15) Zespot Szkdt w o sklad ktérego wchodza: Liceum Ogélnoksztalcace 1 Technikum,
ul. Dworcowa 3, 83-340 Sierakowice (od 01.09.2023r. Powiatowy Zespét Szkot w
Sierakowicach),

16) Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Sierakowicach, ul. Leborska 30, 83-340
Sierakowice.

§ 3.Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
a) statucie- nalezy przez to rozumie¢ statut Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej,
b) ustawie- nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo-
pozyczkowych (Dz.U. z 2021r., poz. 1666},

¢) KZP - nalezy przez to rozumie¢ Kasg Zapomogowo-Pozyczkowa,

d) pracodawcy- nalezy przez to rozumieé podmioty, o ktérych mowa w § 2 ninigjszego statutu,

¢) pracowniku —nalezy przez to rozumicé cztonka Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej, ktory jest

czynnym pracownikiem pracodawcy lub emerytem, rencista, $wiadczeniobiorca bioracym
swiadczenie kompensacyjne, ktdrego ostatnim miejscem pracy byt pracodawca, o ktdrym.
mowaw § 2 niniejszego statutu,

f) czlonku kasy -nalezy przez to rozumieé pracownika, ktéry wplacil wpisowe oraz rtozyt

deklaracje przystapienia do KZP,

g) poreczycielu — nalezy przez to rozumieé pracownika, ktéry zobowiazuje sig wzgledem KPZ

wykona¢ zobowigzanic na wypadek, gdyby czionek kasy (dtuznik) zobowiazania
o charakterze pienigznym nie wykonat,



h) delegacie —nalezy przez to rozumie¢ pracownika, ktéry zostat wybrany z grona czlonkow
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej do reprezentowania ich intereséw na walnym zebraniu,

i) wynagrodzeniu- nalezy przez to rozumie¢ wynagrodzenie brutto pracownika, ktére otrzymuje
za wykonywang prace u pracodawcow, o ktérych mowa w § 2,

j} zapomodze — nalezy przez to rozumie¢ pomoc finansowa o charakterze bezzwrotnym, ktora
moze by¢ udzielona pracownikowi,

k) pozyczece -nalezy przez to rozumie¢ umowe pozyczki w ktorej KZP zobowiazuje si¢
przenieéé na wiasno$¢ bioracego okreslona ilos¢ pienigdzy, a bioracy zobowiazuje sig
ZWrocié te samg ilo§é pieniedzy w ustalonym umows okresie,

1} skresla sig,

m) przypadku losowym -nalezy przez to rozumie¢ zdarzenia przyszie i pozbawione cech
pewnoéci wystapienia, ktore ujemnie wplywa na Zycie , zdrowie lub mienie czionka kasy w
szczegdinoéei kigska zywiotowa, dlugotrwata choroba lub Smierci matzonka, czlonka
najblizszej rodziny. ‘

I1. Czlonkowie Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

§4.Cztonek kasy wplaca wpisowe w wysokosci 50 71 (stownie: pigédziesiat ztotych) oraz miesigezny
wktad cztonkowski w wysokoéci nie nizszej niz 20 zt (stownie: dwadziescia ztotych).

§ 5.Wktad cztonkowski oraz pozyczka udzielona cztonkowi kasy nie podlega oprocentowaniu.

§ 6.1.Czionkiem KZP moze by¢ kazdy pracownik pracodawcy, ktéry zlozy deklaracjg przystapienia

do KZP, wedtug wzoru okreslonego przez zarzad oraz wplacit wpisowe.
2. Zarzad podejmuje decyzje o przyjeeiu pracownika do KZP w terminie jednego miesiaca od
dnia ztozenia deklaracji przystapienia do KZP.

§7.Czlonek KZP zobowiazany jest: :

1. wplaci¢é wpisowe (jednorazowy bezzwrotny wkiad pienigzny, ktéry nie podlega zwrotowi) oraz
zlozy¢ deklaracje przystapienia,

2. wplaca¢ miesigezny wkiad czlonkowski lub  wyrazié zgode na jego potracenie
z wynagrodzenia za pracg, zasitku chorobowego, opickuficzego lub wychowawczego,
zgodnie z warunkami okre$lonymi w deklaracji przystapienia do KZP,

3. przestrzegaé przepisOw statutu oraz uchwat organéw KZP,
4. aktualizowaé swoje dane osobowe.

§8.Czlonek KZP ma prawo:

1) gromadzié oszczgdnosci w KZP wedlug zasad okreslonych w statucie,

2) korzystaé z pozyczek,

3) ubiega¢ si¢ o udzielenie zapomogi w przypadkach losowych,

4) bra¢ udziat w obradach walnego zebrania czionkow,

5) wybieraé i by¢ wybieranym do zarzadu i komisji rewizyjnej,

6) zapoznawaé sig z irescig aktualnego statutu KZP,

7) zaznajamiaé sie z uchwalami organéw KZP, protokotami z posicdzen organow KZP,
protokotami z kontroli oraz sprawozdaniami finansowymi.

§9.Uprawnienia okreslone w §8 pkt 1, 4, 5, 6 1 7 czlonek kasy nabywa z chwilg przyjecia w poczet
czlonkéw. Pozostate uprawnienia okrelone w §8 czlonek kasy nabywa po whplaceniu wpisowego 1
dwéch wktadow cztonkowskich w kolejnych dwoch miesiacach.

§10.Skreslenie z listy czlonkéw KZP nastgpuje w formie uchwaty zarzadu:

1} na pisemne zadanie czlonka kasy,

2) w razie ustania zatrudnienia u pracodawcy, z Wyj atkiem przejcia na emeryturg, rentg lub
$wiadczenie kompensacyjne, “

3} w razie §mierci czlonka kasy,

4) na skutek uchwaty zarzadu, powzigtej w wyniku niedopetnienia przez czlonka obowiazkéw
okreslonych w §7 statutu.

§11.Czlonek kasy skre§lony z listy czionkéw na wlasne zadanie moze by¢ ponownie przyjety do
KZP po uplywie jednego roku od dnia skreslenia z listy cztonkéw, przyjecie do KZP nastepuje na
og6lnych zasadach.



s12.1.Pracownikom skre§lonym z listy czlonkéw kasy przystuguie zwrot ich wkladow

cztonkowskich w okresie nie dluzszym niz 2 miesigce od daty skreslenia z listy po uprzednim

uregulowapiu zadhizenia, ktére posiada w KZP. Okres ten moze zostaé wydiuzony uchwata zarzadu.
2.Wkiady czionkowskie moga by¢ zaliczone na poczet zadtuzenia cztonka kasy w KZP.

3. Zwrot wkladow nastgpuje na wniosek upowaimionej osoby.

4. Wkiady cztonkowskie nie podjgte w okresie 12 miesigcy od daty skreslenia z listy czionkdow kasy
przenoszone sa na fundusz rezerwowy 1 nie podlegajg zwrotowi, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku $mierci cztonka kasy zgromadzone wklady czlonkowskie w pierwszej kolejnoéci sa
przeznaczane na splate zadluZenia zmarlego czlonka, pozostala cze$¢ wyplacana jest osobie
wskazanej w deklaracji przystapienia do KZP. W razie nie wskazania takiej osoby w deklaracji
lub jej Smierci zwrot wkladéw nastgpuje do rak spadkobiercow zmarlego — zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

§13.1. Czlonek kasy na swdj wniosek moze wycofa¢ 50% swoich wkladéw czlonkowskich
w przypadku, gdy jego wkiady czlonkowskie osiagng poziom co najmniej 150% miesiecznej
stawki wynagrodzenia.

2. W wyniku wycofania wkiadéw czlonkowskich, o ktérych mowa w ust. 1 czlonek kasy nie traci
uprawnien w zakresie ubiegania si¢ o kolejng pozyczke.

.  Organy Kasy Zapomogowo -Pozyczkowej

§14.1. Organami KZP sa:

1) walne zebranie czlonkdw,
2} zarzad,
3) komisja rewizyjna.

2. Jezeh KZP liczy wiecej niz. 100 czionkéw, zamiast walnego zebrania czlonkéw zarzad moze

zwola¢ walne zebranie delegatow.

3. Delegatow z poszczegdlnych pracodawcow wybiera walne zebranie cztonkéw.

4. Liczbe delegatow ustala si¢ w nastgpujacy sposéb:

a) 20 delegatow jezeli liczba cztonkow KZP nie przekracza 400 czionkow,

b) dodatkowy delegat wybierany jest na kazda rozpoczynajaca si¢ kolejna 20 czionkéw KZP powyzej

400 cztonkdw,

¢} wybor uzupetniajacy delegatéw odbywa si¢ w ciagu 3 miesigey od daty otrzymania informacji

o0 rezygnacji z reprezentacji czlonkdéw KZP jako delegat, rezygnacji z czlonkostwa w KZP, §mierci

delegata lub innych okoliczno$ci uniemozliwiajacych wykonywanie obowiazkow delegata oraz

w przypadku, o ktérym mowa w lit. b,

d) delegat sktada pisemng informacje o rezygnacji z funkcji delegata do zarzadu KZP,

e) zarzad KZP wnioskuje do walnego zebrania czlonkéw/delegatéw w sprawie rezygnacji lub

odwolania delegata,

1) okres, o ktérym mowa w pkt a ustala sig liczac od 1 dnia miesigca nastgpujacego po dacie

wystagpienia okoliczno$ci, o ktérych mowa w lit. ¢,

5. Walne zebranie delegatow ustala, ze liczba delegatow, o ktérej mowa w pkt 4 lit a nie moze byé

nizsza niz 18.

§15.1. Uchwaly organow KZP zapadaja zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
polowy liczby czlonkdéw kasy lub delegatdw.

2.7Zarzad 1 komisja rewizyjna pochodza z wyboru.

§16.1.Kadencja zarzadu 1 komisji rewizyjnej trwa cztery lata. W trakcie kadencji czlonek organu
KZP moze by¢ odwotany z powodu niewtasciwego petienia obowiazkéw lub skreslenia z listy
czionkow KZP. W razie odwotlania czlonka organu KZP, zrzeczenia si¢ pehienia ‘funkcji,
$mierci lub w razie ustania stosunku pracy — przeprowadza sig wybory uzupehiajace.

2. Czlonkowie organéw KZP nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu wykonywanych czynnosci.

§17.1.Walne zebranie cztonkdw lub delegatéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne walne zebranie czlonkdéw lub delegatoéw zwoluje zarzad co najmniej jeden raz
w roku.



s 18.1. Nadzwyczajne walne zebranie czlonkéw zwoluje zarzad w razie potrzeby lub na Zadanie:
1) komisji rewizyjnej,
2) 1/3-liczby cztonkéw KZP,
3) pedmiotu sprawujacego kontrole nad KZP (art. 5 ustawy).
2.Nadzwyczajne walne zebranie czionkéw lub delegatow zwoluje sie mie poéznie; niz w ciggu
miesiaca od dnia zgloszenia Zgdania i nie wezesniej niz po uplywie 5 dni od zawiadomienia
cztonkdw fub delegatow KZP o zebraniu.
§19.Do kompetencji walnego zebrania czlonkéw lub delegatow nalezy:
1) uchwalanie statutu i wprowadzanie w nim zmian,
2) wybor i odwotywanie cztonkéw zarzadu oraz czlonkow komisji rewizyjnej,
3)ustalanie wysoko$ci wpisowego i miesiecznych wktadow czionkowskich oraz zasad udzielania
Zapomog,
4) zatwierdzanie sprawozdan finansowych i bilanséw rocznych,
5)przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dziatalnodei oraz sprawozdati 1 wnioskow komisji
rewizyjnej,
6)w razie powstania szkod 1 strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowani¢ decyzji
w sprawach ich pokrycia,
7) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji KZP lub przeksztalcenia,
8) ustalanie sposobu tworzenia i podzialu funduszy, o ktérych mowa w statucie,
9) podejmowanic uchwaty-o dostosowaniu struktury organizacyjnej KZP w zwiazku ze zmiang
strukfury organizacyjnej pracodawcy.
IV. Zarzad Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
§20.Zarzad jest wybierany sposrod czionkéw KZP przez walne zebranie czlonkow lub delegatow
KZP.
§21.1. Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkéw. )
2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodnlczqcego skarbnika
i sekretarza.
3.Posiedzenie zarzadu odbywa si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz jeden raz w miesiacu.
Z kazdego posiedzenia zarzadu sporzadza sig protokol.
4.Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwaty.
§ 22. Do kompetenciji zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) przyjmowanie czlonkéw KZP i skreslanie ich z listy czlonkow KZP,
2) prowadzenie ewidencji czlonkoéw KZP,
3) przyznawanic pozvczek i ustalanie okresu ich splaty,
4) podejmowanie decyziji w sprawie zwolnienia tub odroczenia splaty pozyczek,
5) udzielanie zapomog,
6)sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem wptat i wyplat oraz
ewidencjonowaniem tych operacii,
7)czuwanie nad terminowym prowadzeniem obshigi kasowej i rachunkowosci KZP przez
pracodawce,
8) informowanie cztonkéw KZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkladéw czionkowskich
i zadhazen, w sytuacji braku mozliwosci biezacego dostegpu przez cztonkéw KZP do tych informacii,
9) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentow,
10) zwolywanie walnych zebran czionkow,
11) sktadanie walnemu zebraniu cztonkdéw sprawozdan z biezacej dziatalnosci,
12) przedkladanie walnemu zebraniu cztonkéw do zatwierdzenia sprawozdania finansowegg, o
ktorym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, wraz z protokotem
z kontroli dzialalno$ci KZP sporzadzonym przez komisje rewizyjna,
13) sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosct,
14) reprezentowanic intereséw KZP wobec pracodawcy,
15) ustosunkowywanie si¢ do wnioskow i ustalen komisji rewizyjnej,
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- 16) wspoéldziatanie z podmiotem sprawujacym kontrole nad KZP,

17) wspoldziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie prowadzenia

rachunkowodci, obstugi kasowej i prawnej KZP,

18) podjecie uchwaty o likwidacji KZP w przypadku okreslonym ustawa,

19} sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmioidw gospodarki narodowej

oraz o zmiang danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29

czerwcea 1995 1. o statystyce publicznej (Dz. U. z 2021 1. poz. 9551 1641},

§23. 1.Zarzad reprezentuje interesy KZP w stosunkach zewnetrznych.

2. ZEAS na biezaco informuje czionkéw KZP o stanie wktadéw cztonkowskich i zadluzeniu.

V. Komisja rewizyjna Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

§24. Komisja rewizyjna jest wybierana sposrod czionkéw KPZ przez walne zebranie cztonkéw lub
delegatow KZP.

§25. 1. Komisja rewizyjna skfada sig z 3 czionkéw.

2. Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego
1 sekretarza.

3. Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czlonk0w1 komisji
przyshuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniu zarzadu z glosem doradezym.

§26. 1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujacym dzialalnos$é finansowaq zarzadu.

2. Do kompetencji komisji remzyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) ochrona mienia K7P,

2) kontrola przestrzegania przez zarzad postanowien statutu, przepisdOw prawa i uchwatl organow
KZP,

3) czuwanie nad prawidtowym vdokumentowaniem wszystkich wptat i wyplat,

4) skredla sig.

3. Komisja rewizyjna sklada na walnym zebraniu czlonkéw lub delegatéw KZP sprawozdanie -
ze swojej dziatalnoéci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosdcl zarzadu.

4. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalno$ci KZP co najmniej raz na kwartal,
sporzadzajac protokol.

5. skresla sie.

6. skresla sie.

§ 27. W razie stwierdzenia, ze zarzad w swojej dziatalnodci finansowej nie przestrzega przepisOw
prawa, lub statutu, zasad wspoizycia spotecznego komisja rewizyjna wyst¢puje z Zadaniem
zwolania w trybie natychmiastowym nadzwyczajnego walnego zebrania czionkow lub delegatow i
wystepuje na nim z wnioskiem o odwolanie zarzadu.

VI. Fundusz Kasy Zapomogowe-Pozyczkowej

§28. Srodki finansowe KZP znajdujq sie na nastepujacych funduszach:

1) fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.

§29.1 Fundusz oszezgdnodciowo-pozyczkowy powstaje z wkladow czlonkowskich 1 jest
przeznaczony na udzielanie pozyczek.

2.Wklady czlonkowskie, wnoszone przez czlonkéw kasy w wysokosci 1 w terminach ustalonych
w niniejszym statucie zapisuje si¢ na imiennym rachunku czlonka kasy.

3. Wklady cztonkowskie cztonkdéw kasy bedacych pracownikami mogg by¢ za ich zgoda potracane
z wynagrodzenia, zasitku chorobowego lub wychowawczego.

4.Emeryci, renciSci lub $wiadczeniobiorcy korzystajacy ze S$wiadczenia kompensacyjnego
przekazuja swoje wklady czlonkowskie na rachunek bankowy KZP wskazany w deklaracji
przystapienia do KZP.

5.W przypadku zdarzen losowych zarzad na wniosek -cztonka KZP moze wyrazi¢ na czasowe
zawieszenie obowigzku wptacania miesigeznych wkladéw cztonkowskich lub rat pozyczki.

§30.Fundusz rezerwowy powstaje z wplat wpisowego wnoszonych przez czionkdéw wstepujacych do
KZP, z nie podjgtych zwrotow wkiadéw czlonkowskich, z odsetek od lokat terminowych i odsetek
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zasadzonych przez sad, darowizn oraz innych Zrédet okreSlonych ustawa. Jest przeznaczony w
szczegOlnosci na pokrycie szkéd i strat, nieSciagalnych zadluZen oraz na odpis na fundusz
ZAPOTROZOWY.

§31.KZP ma prawo przyjmowac spadki 1 darowizny na zasilenie funduszu rezerwowego.

§32.Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz dobrowolnych wptat
cztonkéw i przeznaczony jest na udzielenie zapomdg czlonkom kasy w razie szczegdinych
wypadkéw losowych,

1} wysokos&¢ odpisu na fundusz zapomogowy wynosi 10% z funduszu rezerwowego wg stanu na
31.12 danego roku rozliczeniowego,

2) zapomogi udzielane cztonkom KZP nie moga przekroczy¢ 20% miesigcznego wynagrodzenia
czlonka kasy,

3) zapomogi udziela sig w przypadkach losowych,

4) zarzad na wniosek czlonka kasy podejmuje decyzje w sprawie udzielenia zapomogi.

§33.1. Srodki pieniezne KZP sq przechowywane na rachunkach bankowych.

2. Rachunki bankowe KZP sa otwierane na wniosek zarzadu. Zarzad wskazuje osoby uprawnione
do dysponowania tymi rachunkami. '

3. Wzory podpiséw 0sdb uprawnionych do dysponowania rachunkami KZP zatwierdza zarzad.

VIL. Splata zadluZenia w Kasie Zapomogowo-Pozyczkowej

§34.1. Pozyczki sq udzielane na podstawie wzoru wniosku okreslonego przez Zarzad K7P.

2. Warunki splaty pozyczki okresla umowa pozyczki.

3. skreéla sie.

4. Wysokos¢ pozyczki wustala si¢ jako sume dwukrotno$é wkiadéw czlonkowskich
oraz dwukrotnoSci miesigeznego wynagrodzenia czionka kasy (ostatni miesigc otrzymanego
wynagrodzenia w szkolach/przedszkolach, o ktéorych mowa w §2), z zastrzezeniem ust.5.
Obliczenia zaokragla si¢ do pelnych 100 21 w gore.

5. Pozyczka moze by¢ udzielona w maksymalnej kwocie 25 000 zt i na okres do 36 miesiecy z
zastrzezeniem, zZe okres na ktory jest udzielana pozyczka nie moze byé dhuzszy niz okres
zatrudnienia.

6. Czlonek KPZ moze w tym samym czasie korzystac tylko z jednej pozyczki.

§35.1.W przypadku skreslenia czlonka posiadajacego zadluzenie z listy czlonkéw kasy
z przyczyn, o ktorych mowa w §10 pkt 1, pkt 2 i pkt 4 zadluzenie to podlega potraceniu
z wkladu czlonkowskiego.

2. W przypadku gdy potracone wkiady nie wystarcza na sptatg zadluZenia, o ktérym mowa w ust. 1,
pozostala czg$¢ pozyczki nalezy splaci¢ w ciggu 30 dni liczac od daty skreslenia z listy czlonkow.

3. W przypadku skredlenia czlonka KZP z listy czlonkéw KZP na wniosek cztonka KZP lub podjecia
przez zarzad uchwaly o skre$leniu z listy cztonkow KZP na skutek niedopelnienia przez czlonka
KZP obowiazku okreslonych w art. 12 ust. 1 pkt 2 lub 3 ustawy splata zadtuzenia jest natychmiast
wymagalna.

§36. skresla sig.

§37. 1.W razie zwlcki w splacie zadluZzenia wobec KZP, nalezy wezwaé dtuznika na piSmie do
uregulowania naleznoéci, wyznaczajac termin splaty — kopig tego wezwania nalezy doreczyé
poreczycielom. W razie niedokonania wplaty przez dluznika w wyznaczonym terminie, zarzad
ma prawo pokry¢ to zadluzenie z wkladéw czionkowskich porgczycieli lub wynagrodzenia albo
zasitku..

2.Porgczycielem moze by¢ osoba wykonujaca pracg zarobkowsa u pracodawcy u ktorego dziata KZP
spetniajaca warunki okreSlone w art. 35 ust. 4 ustawy. 1 jest czlonkiem KZP zdefiniowanej
niniejszym statutem.

§38.W razie Smierci czlonka kasy, jego zadluzenie nie podlega splacie przez porgczycieli
z zastrzezeniem § 12 ust. 5.

§39. 1.Niesciagalne zadtuZenie moze by¢ umorzone w ciezar funduszu rezerwowego.

2. Decyzje 0 umorzeniu, o ktorym mowa w § 38 1 § 39 ust.1 podejmuje zarzad.



3. W razie koniecznoSci wnicsienia powddztwa do sadu z powodu niesplacenia pozyczki przez
cztonka kasy, i w imieniu i w interesie KZP, wystepuje upowazniony czlonek zarzadu lub inna
upowazniona przez zarzad osoba.

VIII. Likwidacja Kasy Zapomogowo-Pozyczkewej ‘

§40.1. Walne zebranie cztonkéw lub delegatéw podejmuje uchwate o likwidacji KZP w przypadian:
1) likwidacji lub upadiosci zakladu,

2) zmniejszenia sig liczby czlonkdw ponizej 10.

2. Uchwata walnego zebrania o likwidacji KZP okredla sktad komisji likwidacyjnej w liczbic co
najmnie] trzech os6b oraz przeznaczenie $rodkéw pozostatych na funduszu rezerwowym
1 zapomogowym po catkowitym rozliczeniu naleznoéci, zobowiazaf, 1 wkladéw cztonkowskich.

3. Likwidacja KZP ma na celu zakonczenie spraw biezacych, splate zobowiazan oraz Scigganie
wierzytelno$ci.

4. Z dniem podjecia uchwaly o likwidacji KZP zaprzestaje sie przyjmowania nowych czlonkow oraz
przyjmowania widaddéw cztonkowskich, wyplat pozyczek i zapomog.

§41. Komisja likwidacyjna wchodzi w prawa i obowiazki zarzadu i komisji rewizyjnej.

§42.1.Uchwale o likwidacji KZP z podaniem skladu komisji likwidacyjnej i miejscem jej
urzedowania, wezwaniem diuznikow do splaty nalezno$ci oraz wyznaczeniem trzymiesiecznego
terminu, zgloszenia roszczen przez wierzycieli, nalezy podaé¢ do wiadomosci wszystkich
czionkow KZP. i

2. Likwidacja KZP powinna byé zakonczona nie pézniej niz do uplywu okresu likwidacji
pracodawcy.

IX. Postanowienia koncowe

§43.1 Rachunkowos¢ KZP jest prowadzona zgodnic z odrgbnymi przepisami dotyczacymi zasad
prowadzenia rachunkowo§ci.

2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§44 Rachunkowosci KZP nie moga prowadzi¢ czlonkowie zarzadu i komisja rewizyjna. Kase
z ktorej nastepuje wplata Srodkéw pienigznych jezeli zostalby utworzona nie moga prowadzic
czionkowie zarzadu i komisji rewizyjnej oraz osoba prowadzaca ksiggowosé KZP.

§45.1.Roczne sprawozdanie finansowe sporzadzone wedhug zasad, o ktorych mowa w § 46 ust. 1
rozporzadzenia, podpisuje zarzad oraz komisja rewizyjna, osoba, ktorej powierzono prowadzenie
ksiag rachunkowych po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci KZP. Protokét kontroli dotacza sie
do rocznego sprawozdania finansowego.

2. Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez walne zebranie czlonkéw lub
delegatow. '

§45a 1.Przetwarzanie oraz zakres przetwarzania danych osobowych okredlny jest w art. 43 ustawy.

2. Podmiot sprawiajacy kontrole, ktérym mowa w art.5 ustawy otrzymuje dokumentacje na zasadach
okre§lonych w odr¢bnym poreozumieniu.

§46. KZP uzywa pieczeci o nastepujace} tresci:

Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa
Zespdt Ekonomiczno-Administracyjny Szkot
w Sierakowicach
ul. Leborska 30
83-340 Sierakowice
REGON 524448841

§47.1 Podstawe dziatania KZP stanowi ustawa z dnia 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo-
pozyczkowych (Dz.U. z 20211, poz. 1666).

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz ww. ustawa.



