
R,AEA GFUfiENY
STERAKObVECE

wci. pourrrskts UCHWAtr,A NR XLVI/643/22
RADY GMINY SIERAKOWICB

'z dnia29listopada 2022 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wsp6lpracy Gminy Sierakowice z organizacjami
pozarz4dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnoSci poZytku

publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

Na podstawie art. l8 Llst.2 pkt 15 ustawy zdnia 8 rnarca 1990 r. o samorz4dzie gminnym
(qi. Dz.U. 2022, poZ.559ze zm.) oraz ar1.5 ust.3iart.5a ust. I ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnoSci pozytku pr-rblicznego i o wolontariacie (tj. D2.tJ.2022, poz. 1327 ze zm.)

Rada Gminy Sierakowice u c h w a I a, co nastgpuje:

$ I. Uchwala sig Roczny Program Wsp6lpracy Gminy Sierakowice z organizacjami pozarz1dowymi oraz
1,.,.ltniotarni wymienionymi waft.3 ust.3 ustawy odzialalnoSci po2ytku publicznego io wolontariacie na
rok 2023, stanowiqcy zalqcznik do uchwaly.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig W6jtowi Gminy Sierakowice.

$ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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ZalEcznik do uchwaly Nr XLYll643l22

Rady Gminy Sierakowice

z dnia29 listopada 2022 r.

Roczny Program Wsp6tpracy Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzqdowymi

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnoSci po2ytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

Rozdziat 1

Postonowienia ogilne

s1
Roczny Program Wsp6tpracy Gminy Sierakowice z 0rganizacjami Pozarzqdowymi oraz podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno(ci po2ytku

publicznego i o woloniariacie, na 2023 rok, stanowi dokument okre6lajqcy w perspektywie rocznej cele,

zasady, przedmiot i formy wsp6tpracy, a tak2e obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane

w ramach wsp6tpracy Gminy Sierakowice zorganizacjami pozarzqdowymi prowadzqcymi dziatalno:i(

po2ytku publicznego na jej [erenie lub na rzecz jej mieszkahc6w oraz jes[ istotnym elementem tokalnej

polityki spotecznej i tinansowej Gminy.

s2
llekroi w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie - nale2y przez to rozumie( ustawq zdnia24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoici po2ytllu

pub I i cznego i o wolon tari acie (tj. Dz.U. 2022 po2.1327 ze zm.)l

2) dziatalno(ci po2ytku publicznego - nale2y przez to rozumie( dzialalno6c okreSlonq w art. 3 ust,

1 ustawy;

3) W6jcie - nale2y przez to rozumiei Wojta Gminy Sierakowice;

4) Organizacji - nalezy przez to rozumiei organizacjq pozarzqdowq lub inny podmiot wymieniony

w ar[. 3 ust. 3 ustawy;

5) Rocznym Programie - nale2y przez to rozumie( uchwatq Rady Gminy Sierakowice w sprawie

Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Sierakowice z 0rganizacjami Pozarzqdowymi oraz

podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust. 3 ustawy, podjqtq na podstawie art.5a ustawy;

6) konkursie ofert - nale2y przez to rozumie( otwarty konkurs ofert na realizacjq zadan

publicznych, o ktorym mowa w art. 13 ustawy;

7) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumiec tryb zlecania realizacji zadair publir:znyr:h

organizacjom pozarzqdowym poza konkursem ofert, okreStony w art. 19a usiawy;

B) stronie inlernetowej Gminy - nale2y przez lo rozumie( adres iniernetowy www.sierakowice.pl.

Rozdziat 2

Cele i zosadg wspitpracg

s3
Celem gtownym Rocznego Programu jest kszlattowanie par[nerstwa Gminy Sierakowice z organizacjarni
pozarzqdowymi dla wsp6lnych dziatafr stu2qcych definiowaniu izaspokajaniu potrzeb mieszkaftc6w oraz

wzmacnianie aktywnoici spoleczno6ci lokalnej.
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s4
,. Cel, o ktorym mowa w S 3, realizowany bqdzie poprzez nas[qpuj4ce cele szczegotowe:

1) podejmowanie i inicjowanie ro2norodnych torm wsp6tdziatania Gminy Sierakowir:e

z organizacjami pozarzqdowymi dla efektywnej realizacji zadan publicznych w obszarze pozytk:u

publi cznego;

2) promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego oraz dqzenie do zwiqkszania poziomu

spolecznej partycypacji mieszkafrc6w, zmierzajqce do ciqgiej poprawy jako6ci ich 2ycia;

3) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogu miqdzy Gminq a organizacjanri

pozarzqdowym i;

4) wylyczanie jasnych, przejrzystych iakceptowalnych zasad wsp6tpracy miqdzy sekioranri,

opierajqcych siq na wzajemnym doSwiadczeniu i zdobytej wiedzy, w celu maksymalizar.li

korzy6ci z podejmowanych wsp6lnie dziatafr;

5) zwiqkszanie otwartoSci Gminy na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mo2liwie dos[qpnyr:h

procedur stu2qcych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji;

5) analizowanie i ocenianie rezultatow wsp6lpracy oraz realizowanie dziatafr usprawniajqcych.

2. Realizacja Rocznego Programu przyczynia siq do osiqgania cel6w okre(lonych w dokumerntar:h

sirategicznych Gminy.

ss
Wsp6tpraca Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzqdowymi odbywa siq na zasadach:

1) pomocniczo6ci - Gmina poszerza w miarq mozliwo(ci zakres zadan zlecanych organizacjom

pozarzqdowym oraz wspiera dzialania organizacji pozarzqdowych w zakresie, jaki jest

niezbqdny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie, we wspotpracy z Gminq, zadan

publi cznych;

2) suwerenno(ci stron - zachowanie niezale2no6ci Gminy iorganizacji pozarzqdowych, ich rowno6c

oraz autonomiq, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa - podstawq podejmowanych dziatafr zwiqzanych z definiowaniem problem6w

spotecznych, wykonywaniem zadan publicznych oraz pozostatych procesow zwiqzanyr:h

z funkcjonowaniem organizacji pozarzqdowych jest wsp6tpraca Gminy i organizar:ji

pozarzqdowych oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu rownorzqdnoSci stron;

4) eFektywnoSci - okre6lenie przez Gminq Sierakowice iorganizacje pozarzqdowe nale2yte5lo

sposobu osiqgania zaktadanych celow i koniecznoSci ich realizacji oraz dq2enie do osiqganiajak
najlepszych etekt6w w zakresie wzajemnej wsp6tpracy oraz minimalizacji koszt6w z tym

zwiqzanych;

5) uczciwej konkurencji - wszystkie pode.lmowane dziatania przez Gminq Sierakowice oraz

organizacje pozarzqdowe przy realizacji zadair publicznych w obszarze po2ytku publiczne5yo

powinny opierai siq na r6wnych dla wszystkich stron iobiektywnych kryteriach, zasadach oraz

w spos6b nie budzqcy wqtpliwo6ci co do przejrzystoSci dziatair i procedur;

6) jawno6ci - zachowanie przejrzysto:ici podejmowanych dziatan oraz informowanie w granicar:h

wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

Rozdziat 3

Przedmiot i formg wsp6tpracg
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1. Przedmiotem wsp6tpracy Gminy Sierakowice i organizacji pozarzqdowych jest w:;p6lne

wykonywanie zadan publicznych u2ylecznych spolecznie, w celu zaspokajania istniejqcych poirzelb

spotecznych, je6li zadania te nale2q do zadan wtasnych Gminy.

2. Przedmiot, o ktorym mowa w ust. 1, jest procesem wieloetapowym, na ktory sktada.iq siq

w szcze96lno(ci:

1) zdefiniowanie istniejqcych problem6w spotecznych mieszkafrc6w oraz podejmowanie dziaian

zmierzajqcych do ich rozwiqzania;

2) wsparcie finansowe i pozafinansowe kierowane pruez Gminq Sierakowice dla realizowanych

dziatan przez organizacje pozarzqdowe;

3) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju wsp6tpracy Gminy Sierakowice i organizarji

pozarzqdowych w celu zaspokajania istniejqcych potrzeb mieszkancow Gminy Sierakowice;

4) dq2enie do podwy2szenia s[opnia skuteczno6ci wsp6tpracy i rozwoju jej form.

$z
Wspotpraca Gminy Sierakowice z organizacjami pozarzqdowymi odbywa siq w formach Finansowych lub

pozaFinansowych oraz innych okre6lonych w 910.

s8
Do finansowych form wsp6tpracy zalicza siq w szczegolnoici:

1) zlecanie organizacjom pozarzqdowym realizacji zadafi publicznych w trybie otwartego konkursu

ofert na zasadach okreSlonych w ustawie, w formie:

a) powierzenia realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich

realizacji, albo

b) wsparcia realizacji zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dotinansowanie ir:h

realizacji.

2) z{ecanie organizacjom pozarzqdowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy.

ss
Do pozatinansowych form wspotpracy zalicza siq w szczegolno:ici:

1) wzajemne intormowanie Gminy Sierakowice oraz organizacji pozarzqdowych oplanowanyr:h

kierunkach dziatan, w tym informowanie organizacji pozarzqdowych o zadaniach publicznych,

ktore bqdq realizowane w roku obowiqzywania Rocznego Programu;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzqdowymi projekt6w akt6w prawa miejscowego

w dziedzinach dotyczqcych dziatalno6ci statutowej tych organizacji;

3) udziat przedstawicieli organizacji pozarzqdowych w pracach komisji konkursowych dla

opiniowania otert zlo2onych w otwartych konkursach oFert;

4) prowadzenie dziatalno5ci edukacyjnej idoradczej zwiqzanej z funkcjonowaniem organizarji
pozarzqdowych, w tym inicjowanie lub wsp6torganizowanie szkoleh podnoszqcych jako6c pracy

organizacji pozarzqdowych.

s10
Do innych torm wspotpracy zalicza siq: zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokatnej na zasadach

okre6lonych w ustawie i wta6ciwej przedmiotowo uchwale Rady Gminy Sierakowice.
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Rozdziat 4

Priorgtetowe zadania publiczne oraz wgsokoii Srodk6w przeznoczona

na reolizacjq Rocznego Programu

s 11

0kre(la siq zadania priorytetowe w zakresie wsp6tpracy Gminy Sierakowice z organizacjami

pozarzqdowymi na 2023 rok:

1) W obszarze/zakresie .,wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznei":
al popularyzacja zdrowego stylu zycia w6rod mieszkanc6w poprzez tworzenie warunk6w

do uprawiania gier zespotowych oraz indywidulanych dyscyplin sportowych na terenie gminy;

bl aktywizacja mieszkanc6w do aktywnoSci ruchowej poprzez upowszechnranie uprawiania

r62norodnych dyscyplin sportowych;

c/ upowszechnianie kultury fizycznej i sportu realizowane po1zez organizowanie i uczestnictwo

w imprezach sportowych i rekreacyjnych o zasiqgu lokalnym i ponadlokalnym.

2) W obszarze/zakresie,.przeciwdziatanie uzale2nieniom i patologiom spotecznym":
a/ organizacja letniego wypoczynku dla dzieci i mtodzie2y z terenu gminy z realizacjq programu

protilaktycznego, opiekuhczo - wychowawczego i/lub socjoterapeutycznego poza mieljscem

zam ieszkan i a;

b/ organizacja na terenie gminy czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy zamieszkujqcych gminq

z realizacjq programu protilaktycznego, opiekur'rczo - wychowawczego i/lub socjoterapeutycznego,

cl organizacja na terenie gminy sportowo - rekreacyjnych zilqt dla dzieci i mtodzie2y

zam i eszkuj qcych gm i nq;

d/ organizacja na terenie gminy zajqi kulturalno-edukacyjnych dla mieszkafrc6w z realizacjq

programu proti laktycznego;

e/ organizacja zajqi rozwijajqcych zainteresowania mieszkairc6w gminy, stanowiqcych alternatywq

dla zachowai ryzykownych;

t/ organizacja imprez plenerowych na terenie gminy, kt6rych celem jest protilaktyka i promocja

zdrowego stylu 2ycia w6rod mieszkahcow gminy.

3) W obszarze/zakresie ,,kultura, sztuka, ochrona d6br kultury i dziedzictwa narodowego":
a/ organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy;

b/ prezentacja dorobku arlyslow dziatajqcych na terenie gminy w zakresie muzyki,:ipiewu i tanca

kaszubskiego;

c/ organizacja konkurs6w, przeglqdow, festiwali majqcych na celu zachowanie jqzyka kaszubskiego

na terenie gminy;

d/ organizacja imprez kulturalnych, konkursow, przeglqdow, festiwali majqcych na celu rozwijanie
poczucia przynale2no(ci do spoteczno(ci Kaszubow;

e/ wspieranie przedsiqwziqi obejmujqcych ochronq warto5ci lokalnego dziedziciwa kulturowego oraz

aktywnych dziatair przyczyniajqcych siq do umocnienia tozsamoici regionalnej w tym m.in.

realizacja audycji radiowych oraz publikacji w jqzyku kaszubskim, a tak2e ksztattcrwanie

pozytywnego wizerun ku region u.

4) W obszarze/zakresie ..nauka. edukacja. o6wiata i wvchowanie":
a/ organizowanie dzieciom i mtodzie2y, o ktorych mowa w art. 36 ust. 17 ustawy z dnia 14 grudnia

2016 r. Prawo o:iwiatowe (tj., D2.U.2021 poz., 1082 ze zm.), a tak2e dzieciom i mtcrdzie2y

z niepetnosprawnoSciami sprzq2onymi, z kt6rych jednq z niepetnosprawnoSci jesi

niepetnosprawnosi inlelektualna, bezplatnego transporiu iopieki w czasie przewozu do o:irodka
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rewalidacyjno-wychowawczego oraz organizowanie niepetnosprawnym dzieciom piqciotetnim

i szescioletnim oraz dzieciom objqtym wychowaniem przedszkolnym na podsiawie art. 31 ust. 2

usfawy z dnia 14 grudnia 2015 r. Prawo o:6wiatowe (tj., D2.U.2021 poz., 1082 zet zm.)

bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu do najbli2szego przedszkola, oddzialu

przedszkolnego w szkole podsiawowej, innej tormy wychowania przedszkotnego lub o$rodka

rewal i dacyj no-wychowawczego ;

b/ edukacja i promocja bezpieczeirstwa na wodzie, udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

promocja bezpieczefi stwa po2arowego i ochrony przeciwpo2arowej;

c/ dziatania edukacyjne iwychowawcze promujqce upowszechnianie postaw odpowiedzialno(ci

i aktywno(ci na rzecz ochrony i poprawy stanu :irodowiska gminy lub zr6wnowa2onego

wykorzystani a jego zasobow;

d/ wzbogacenie oterty edukacy.lnej dla mtodziezy z terenu gminy poprzez wspieranie wolontariatu;
e/ wspieranie dziatan malqcych na celu rozw6j samorzqdno(ci i postaw obywatelskich w6rod

mlodziezy.

5) W obszarze/zakresie ..dziatalnoSd wsppmagaiqca rozw6i wsp6lnot i spoteczno6qi
lokalnvch":

al pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej obejmujqce kontynuacjq organizacji,

w Sierakowicach, Gowidlinie iPaczewie, spqdzania wolnego czasu w sposob aktywny przez

senior6w np. organizacja spotkafr, pogadanek, wyjazd6w, szkolefr itp. w celu integracji osob

starszych i ich Srodowisk na rzecz zachowania ich dobrej kondycji psychicznej i fizycznej.

s12
Wysoko(i (rodkow finansowych przeznaczonych na realizacjq zadan publicznych w 2023 roku wynosi

830.000,00 zt.

Rozdziat 5

0kres i sposrib reolizacji Rocznego Programu

s13
Roczny Program obowiqzuje w okresie od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.

s14
1. Roczny Program realizowany jest w drodze wsp6tpracy Gminy Sierakowice oraz organizacji.

2. Podmiotami realizujqcymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspotpracy, oki6rej
mowa w ust. 1, sq w szczegolno(ci:

1) Rada Gminy Sierakowice;

2) Wojt Gminy;

3) organizacje posiadajqce siedzibq na terenie Gminy Sierakowice lub dziatajqce na rzecz

mieszkahcow Gminy Sierakowice.

Rozdziat 6
Sposrib oceng realizacji Rocznego Programu

$Is
1. Ustala siq mierniki oceny realizacji Rocznego Programu.
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2. Miernikami, o ktorych mowa w ust. 1, sq w szczeg6lnoSci:

1) wysokoSi 5rodkow finansowych przekazanych z bud2etu Gminy organizacjom pozarzqdowym

na realizacjq zadafr publicznych;

2) udziat innych (rodkow finansowych organizacji pozarzqdowych w realizacji zadan publicznych

zleconych w drodze konkurs6w ofert;

3) liczba zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzqdowe, z wyszczeg6lnieniem

zadan zleconych w drodze konkurs6w otert i trybu pozakonkursowego;

4) liczba ofert zto2onych przez organizacje pozarzqdowe na realizacjq zadair publicznych,

z wyszczeg6lnieniem oFert zto2onych w drodze konkursow oFert i w trybie pozakonkursowym;

5) liczba um6w zawartych z organizacjami pozarzqdowymi na realizacjq zadan publicznych;

6) liczba organizacji pozarzqdowych, ktorym zlecono realizacjq zadan publicznych.

1 Wojt przedktada Radzie Gminy Sierakowice w terminie do 31 maja 2024 roku sprawozdanie

z realizacji Rocznego Programu, uwzglqdniajqc mierniki wskazane w ust. 2.

Rozdziat 7
Spos6b realizacji Programu i postqpowanie w sprowach o udzielenie dotacji

s15
1 . Zleceniobiorca przy realizacji zadania publicznego odpowiedzialny jest za uwzglqdnienie

minimalnych wymagan siu2qcych zapewnieniu dostqpno6ci osobom ze szczeg,6lnymi po[rzerbami,

okre(lonych w arL. 6 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostqpno6ci osobom ze

szczeg6lnymi potrzebami (Dz.U. z 2022 r. poz. 1079 ze zm.).

2. Zlecenie realizacji zadan publicznych 0rganizacjom obejmuje w pierwszej kolejnoSci zadania

okreslone w programie jako priorytetowe i odbywa siq po przeprowadzeniu Konkursu.

s17
1. Konkursy ogtaszane sq iprzeprowadzane przez W6jta Gminy w oparciu o przepisy Ustawy

i zapisy Programu.

2. Wojt ogtasza Konkurs w Biuletynie lnformacji Publicznej na stronie internetowej Urzqdu Gminy

oraz w siedzibie Urzqdu na tablicy ogtoszeir.

3. W ogloszeniu o konkursie podaje siq:

1) rodzaj zadan publicznych, na ktore mo2na zloiy( oferty;

2) wysokoSi Srodkow publicznych przeznaczonych na realizacjq tych zadah;

3) zasady przyznawania dotacji;

4) terminy i warunki realizacji zadan;

5) termin, miejsce i tryb sktadania ofert;

6) tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru otert;

7) osoby upowaznione do kontakt6w z wnioskodawcami;

B) warunki realizacji zadania;

9) informacjq o zrealizowanych w roku ogtoszenia otwartego konkursu oFeri iw roku poprzednim

zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwiqzanych z nimi kosziami, ze szczeg6lnym

uwzglqd n i en i em wysoko(ci dotacj i przekazanych organ izacj om pozarzqdowym.

4. W przypadku zlecania organizacjom pozarzqdowym realizacji zadaft publicznych w trybie otwartego

konkursu oFert na zasadach okre6tonych w ustawie maksymalny udziat kwoty tlotacji

w catkowitych kosztach zadania publicznego nie moze przekroczy( 95%.

5. Oferiy nale2y sktadai na formularzu okre5lonym w ogtoszeniu o konkursie.
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6. Oferty zto2one Wzez organizacje podlegajq sprawdzeniu pod wzglqdem formalnym przez

pracownika Urzqdu Gminy.

/. 0ferty zto2one przez organizacje podtegajq ocenie merytorycznej przeprowadzonej przez komisjq

konkursowq.

B. Zaopiniowane oFerty Komisja konkursowa przekazuje Wojtowi, ki6ry dokonuje wyboru ofert

w terminie okreSlonym w ogtoszeniu o Konkursie,

9. Wyniki Konkursu ogtasza siq w Biuletynie lnformacji Publicznej, na stronie internr:towej

www.sierakowice.p[ oraz na tablicy ogtoszefr w Urzqdzie Gminy Sierakowice.

10. Podstawq do realizacji zleconego zadania publicznego jest zawarta przez strony umowa.

11. 0rganizacje sq zobowiqzane do wyodrqbnienia w ewidencji ksiqgowej Srodk6w otrzymanych

z dotacji na realizacjq umowy.

12. 0rganizacje, ktore uzyskaty dotacje zobowiqzane sq do zloienia sprawozdania z re;rlizacji

zleconego zadania publicznego na wzorze okre(lonym przepisami prawa.

13. Termin zlozenia sprawozdania zostanie okre6lony w umowie.

14. Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego podlega przyjqciu izatwierdzeniu przez Wojta.

15. Reatizacja zadania publicznego podlega kontroli zgodnie z zasadami opisanymi w umowie

o dofinansowanie.

Rozdziat 8

Tryb powotonio i zasadg dziatonia komisji konkursowych do opiniowonia ofert
w otwartgch konkursoch ofert

s18
Komisje konkursowe powotywane sq w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzqdowe

w ramach ogtoszonych przez Gminq Sierakowice otwartych konkursow ofert.

s1s
1. W6jt w drodze zarzqdzenia powotuje komisjq konkursowq, w sktad kt6rej wchodzq przedstawiciele

organu wykonawczego Samorzqdu Gminy Sierakowice oraz osoba reprezentujqca 0rganizacje

z wytqczeniem os6b reprezentujqcych te organizacje, kt6re biorq udziat w Konkursie.
7 Wojt ogtasza na stronie internetowej Gminy Sierakowice oraz na lablicy ogtoszen Urzqdu Gminy

nabor cztonka do komisji konkursowej, reprezen[ujqcego organizacje pozarzqdowe z terenu Gminy

Sierakowice.

3. W pracach komisji konkursowej mogq uczestniczyi tak2e, z gtosem doradczym, osoby posiadajqce

specjalistycznq wiedzq w dziedzinie obejmujqcej zakres zadan publicznych, ktorych Konkurs

dolyczy.

4. Do czlonkow komisji konkursowej biorqcych udziat w opiniowaniu oteri stosuje siq przepisy

us[awy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postqpowania adminislracyjnego (tj., D2.U.202'1 poz.,

735 ze zm.) dotyczqce wytqczenia pracownika.

5. Cztonkowie komisji konkursowej o terminie i miejscu obrad bqdq intormowani telefonicznie lub za

po(redniclwem pocziy elektron icznej.

6. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczqcy komisji.

7 . Pracownik sprawdza oferiy pod wzglqdem tormalnym, wypetniajqc czq6c ,,A" karty oceny oferty,

ktorej wzor stanowi zatqcznik nr 1 do Rocznego Programu.

8. Wypetniajqc czq(i,,A" karty oceny oferty, stanowiqcej zatqcznik nr 1 do Rocznego Pro6lramu,

w uzasadnionych przypadkach, dopuszcza siq wezwanie oferenia, przez pracownika Urzqdu Gminy,
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(drogq elektronicznq lub ielefonicznie) do dokonania poprawek oczywistych omytek (np. btqdow

rachun kowych).

9. Komisia konkursowa, w dalszym etapie zatwierdza wyniki weryfikacji formalnej oraz ocenia oFerty,

klore spelnity wymogi tormalne, pod wzglqdem tre6ci merytorycznej, wypeiniajqc czq6i ,,8" karty

oceny oferty, stanowi4cej zatqcznik nr '1 do Rocznego Programu.

10. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniqcia w giosowaniu jawnym po stwierdzeniu quorum.

W przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczqcego komisji.

11. Komisja dokumentuje swojq pracq w formie pisemnej w postaci wypetnionej karty oceny oferty

i protokotu, ktory jest przekazywany, po zakofrczeniu jej prac Wojtowi w celu podjqcia ostatecznej

decyzji co do wyboru najkorzys[niejszych ofert i okre(lenia kwol dotacji przyznanych organizacjom

na realizacjq poszcze96lnych zadan. Wypetnione karty oceny oferty oraz protok6t podpisuje

przewodn iczqcy komisj i.

12. 0pinia komisji konkursowel ma charakter doradczy dla Wojta.

13. Za uczesLnic[wo w pracach komisji konkursowej jej cztonkowie nie olrzymujq wynagrodzenia.

14. Komisja konkursowa zostaje powiadomiona poczlq elektronicznq o decyzji Wojta o[rzymujqc clo

wiadomorici informacje przesytane do organizacji.

s20
1. Przewodniczqcy Komisji Konkursowej zobowiqzany jest do przedstawienia Wojtowi stancrwiska

komisji konkursowej wobec wszystkich otert w terminie umozliwiajqcym realizacjq zadan.

Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjq o wysoko6ci kwoty przyznanel

dotacji dokonuje W6jt.

Jezeli oterent otrzyma dotacjq w wysoko5ci nizszej niz wnioskowana, konieczne jest dokonanie

uzgodnieh, ki6rych celem jest doprecyzowanie warunk6w i zakresu realizacji zadania (np.

zaktualizowany syntetyczny opis zadania, plan iharmonogram dziatan, opis zaktadanych

rezultalow realizacji zadania, zestawienie katkulacji przewidywanych koszt6w realizacji zadania

publicznego - zatqczniki do umowy).

lnformacje o zlo2onych otertach oraz o oFeriach niespelniajqcych wymogow tormalnych, jak

r6wniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacjq zadan, podaje siq do publicznej wiadomo6ci

w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie lnformacji Publicznej, na tablicy ogloszen Llrzqdu

Gminy Sierakowice oraz na stronie internetowej Urzqdu, wg. wzoru stanowiqcego zatqcznik nr 2 do

Rocznego Programu.

Rozdziat 9
Spos6b tworzenio Rocznego Progromu oraz przebieg konsultacji

1.

s21
Program jest tworzony we wspotpracy z referatami Urzqdu Gminy Sierakowice

i jednostkami organizacyjnymi Gminy, kt6rych zakres zadah jest sp6jny ze sferq zadafr publicznych,

o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy.

Program jest konsultowany z 0rganizacjami zgodnie z zapisami uchwaiy nr XLVl477110 Rady

Gminy Sierakowice z dnia 5 paldziernika 2010 roku w formie:

1) publikacji projektu w Biuletynie lntormacji Publicznej;

2) publikacji projektu na sironie internetowej Gminy Sierakowice, www.sierakowice.pl.

3.

4.

2.
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Zalqcznik nr 2

do Rocznego Progromu Wspolpracg Gming Sierokowice z organizacjami pozarzqdowgmi oraz

podmiotami wgmieniongmi w art. 3 ust. 3 ustowg o dzialalnoici po2gtku publicznego i o wolontariocie

no 242i3 rok

Zestawienie ofert zto2onych w odpowiedzi na konkurs oraz wysoko5d przyznanej dotacji

na realizacjq zada6 publicznych w 2023 roku

OBSZAR/ZAKRES WSPARCIA:

Sierakowice, dnia .....................

Podpis W6jto Gming

0g6tem:
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Uzasadnienie

Zgodnie zwymogami wynikajqcymi z ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku odzialalnoSci po2ytku
pLrblicznego i o wolontariacie (tj. DzU.2022, poz.1327 ze zm.) oraz na podstawie uchwaly XLI1471l10
Rady Grniny Sierakowice zdnia 5paidziernika 2010 roku wsprawie konsultacji okreSlenia sposobu
zorganizacjani pozarz4dowytri ipodmiotarni wymienionymi at1.3 ust.3 ustawy odzialalnoSci po2ytku
pLrblicznego i o wolontariacie projekt6w akt6w prawa rniejscowego w dziedzinach dotycz1cych dzialalnoSci
statutowej tych organizacji i podrniot6w, pro.jekt Rocznego programu wsp6lpracy Gminy Sierakowice
z organizacjani pozarz4dowytli oraz podmiotarni wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno(ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok, podlegal konsultacjorn w trybie okreSlonym w w/w
dokutnentach. Rada Grniny po konsultacjach z organizacjami pozarz4dowymi oraz podmiotami
wyrrienionymi wafi.3 r"rst.3 ustawy o dziatalnoSci po2ytku publicznego io wolontariacie uchwala roczny
program u,sp6tpracy z \.vw. organizacjami i podmiotami.
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