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UCHWAI,A NR XXXI/451/21
RADY GMINY SIERAKOWICE

z dnia 16 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia W6jta Gminy Sierakowice

Na podstawie art. lSust.2pkt2ustawy zdnia Bmarca 1990roku osamorzqdzie gminnym (tj. Dz.U.
22021r., poz-13722p62n. zm.) wzw. zart.36 ust. 1-3, art.37 ust.3i 4 iart.38ust. l ustawy zdnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorz4dowych (tj. Dz.U. 22019 t., pol.1282 zp62n. zm.) w zti.
z$ 3pktli$ 6Rozporz4dzenia Rady Ministr6w zdnia 25paidziernika 2021roku wsprawie
wynagradzania pracownik6w samorz4dowych (DzJJ. 22021r., po2.1960) i Zal4cznikiem nr 1do ww.
Rozporz4dzenia obejmuj4cego .;qYkaz stanowisk, kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego ora.z kwoty maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na poszczeg6lnych stanowiskach dla
pracownik6w samorz4dowych zatrudnionych na podstawie wyboru (Lp. 1.3 tiret drugie) w zw.
z art. 18 ustawy z dnia l7 wrze!;nia 2021 r. o zmianie ustaury o wynagradzaniu os6b zajmuj4cych
kierownicze stanowiska pafstwowe oraz niekt6rych innych ustaw (Dz.U.22021 r.,pol.1834),

Rada Gminy Sierakowice u c h w a I a, co nastgpuje:

$ l. Ustala sig miesiqczne wynagrodzenie W6jta Gminy Sierakowice Pana Tadeusza Kobieli
w nastgpuj4cej wysokoSci :

1)wynagrodzerie zasadnicze w kwocie 10.430,002I(slownie: dziesiEd tysigcy czterysta trzydzieSci
zlotych);

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.340,00 zl(slownie: trzy tysiqcetrzystaczterdzielci zlotych);

3) dodatek specjalny wwysokoSci30%olqcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj.
w kwocie 4.131 zl(slownie: cztery tysi4ce sto trzydzieSci jeden zhotych);

4) dodatek t a wieloletni4 praca w wysokoSci 20% wynagrodzenia zasadniczego,
tj. w kwocie 2.086 zl(slownie: dwa tysi4ce osiemdziesi4t szeSi zlotych).

$ 2. Z dniem wejScia w Lycie niniejszej uchwaly traci moc uchwala Nr I/9/18 Rady Gminy Sierakowice
z dnia 19listopada 2018 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia W6jta Gminy Sierakowice

$3. l.Miesi(iczne wynagrodzenie W6jta Gminy Sierakowice naleZne za okres od l sierpnia 2021r. do
dnia wejScia w z.ycie niniejszej uchwaly podlega wyr6wnaniu do warlo6ci wskazanych w $ 1.

2.W przypadku miesiEcznego wynagrodzenia niewyplaconego do dnia wejScia wzycie niniejszej
uchwaly, wyplata winna nast4pii przy zastosowaniu wartoSci wskazanych w $ 1.

$ 4. Wykonanie uchwaly powierza sig Zastgpcy W6jta Gminy Sierakowice.
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$ 5. Uchwala wchodzi w irycie z dniem podjgcia.

Rady

Kuczkowski
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Uzasadnienie

Na podstawie art.l8ust.zpktZ pstawy zdnia 8marca 1990r. osamoru1dzie gminnym (tj. Dz.U.
22021r, poz,.l372zp6Ln. zm.),]do wyl4cznej wlaSciwoSci rady gminy naleiry: (..) 2) ustalanie
wynagrodzenia w6jta, stanowienie okierunkach jego dzialania oraz przyjmowanil sprawozdait zjego
dzialalnoSci; (...)".

W dniu I listopada 2021r. *lrrtu wzycie ustawa zdnia lTwrzei;nia 2021r. ozmianie ustawy
o wynagrodzeniu os6b zajmt\4cych kierownicze stanowiska pafistwowe oraz niekt6rych innych ustaw
(Dz.U. z202lr.,poz.l834; dalej jalto,,ustawazmieniaj4ca"), kt6r4 dokonano zmiany m.in. ustawy zdnia
2l listopada 2008 r. o pracownikach pamorz4dowych (tj. Dz.U. 22019 r., poz. 1282 zp6in. zm.; date.l lako
,,ustawa zmieniana") - vide: art. l l ustawy zmieniaj4cej . Zmianie ulegl art. 3T ust. 3 ustawy zmienianej
poprzez okreslenie przez ustaWodawcg maksymalnego poziomu wynagrodzenia pracownik6w
samorz4dowych zatrudnionych na podstawie wyboru (art. Aust. I pkt I .iu"*y zmienianej), a nadto
ustawodawca dodal do tegoZ artykutu ust. 4, okreSlaj4cy minimalny poziom rzeczonego wynagrodzenia.
Zgodnie 2afi..37 ust. 4 ustawy zfiienianej ,,minimalne wynagrodzenie os6b, 

-o kt6rych mowa
watt.4 ust. l pkt l, niemoze byd nizsze niz 8\o/o maksymalnego wynagrodzenia okreSlonego dla
poszczeg6lnych stanowisk wprzepi$ach wydanych na podstawie ust. l. Maksymalne wynagrodzJnie na
danym stanowisku stanowi suma maftsymalnego poziomu wynagrodzenia zasadnic zego orazmiksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego, aw przypadku osoby, o kt6rej mowa w art.36 ust. 3, takze kwoty dodatku
specjalnego".

Rada Gminy Sierakowice t orryrtl3ac zprzyslugtj4cej jej kompetencji dokonala ustalenia miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego W6jta Gminy Sierakowice oraz wysokoSci przysluguj4cego W6jtowi Gminy
dodatku funkcyjnego, na pozior4ie pomigdzy maksymalnym a minimalnym, JkreSlonymi prri,
obowi4zuj4ce w tej materii przepisy powotane powyZej.

Stosownie do Zalycznika nr I do rozporzEdzenia Rady Ministr6w z dnia z drua 25 puidziemika
202l roktt w sprawie wynagradzania pracownik6w samorz4dowych (Dz.U . 2 2021 r., pol. 1 960) - Lp. 1 .3
tiret drugie - wprzypadku w6jt6w iburmistrz6w wgminach powyzej 15tys. do l0Otys. mieszka6c6w
maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego (kwota wztotych) wynosi 10.430 zl, za! maksymalny
poziom dodatku funkcyjnego (kwota w zlotych) wynosi 3.450 zl. Na podstawie g 6 powolanego
tozporzqdzenia Rady Ministr6w ,,dodatek specjalny dla os6b, o kt6rych mowa w art. 36 uit. 3 ustawy,
przysluguje wkwocie wynosz4cej 30o/o L1cznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego;'.
Dodatek specjalny jest obligatoryjnym elementem wynagrodzenia m.in. w6jta (burmistrza, preLydenta
miasta) - vide: art.36 ust. 3 ustawy zmienianej.

WysokoSi dodatku za wieloletniq pracg reguluje art. 38 ust. I ustawy zmienianej, k16ry stanowi, 2e
,,dodatek za wieloletni4 pracg przysluguje po 5 latach pracy w wysoko$ci wynosz4cej 5% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o lo/o zakaZdy dalszy rok pracy az do osi4gnigcia 20%
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego". W przypadku W6jta Gminy Sierakowice dodatek ten osi4gn4l
maksymalny poziom.

W art. l8ustawy zmienialqcej ustawodawca postanowil, ze ,,przepisy ustaw zmienianych wart. l,
art.2, art.4-6, art.lliart. l2wbrzmieniu nadanym niniejsz4 ustaw4 maja zastosowanie do ustalania
wysokoSci wynagrodzeti, diet, iuposaZeri naleZnych od dnia I sierpnia 2021r.". Ztego wzglgdu ustalone
i wyplacone na podstawie poprzednio obowi4zuj4cych przepis6w miesigczne wynagrodrenie-W6jta Gminy
Sierakowice winno zostad wyr6wnane od dnia I sierpnia 2021r. do chwili wejScia w zycie niniejszej
uchwaly - do wysokoSci miesigcznego wynagrodzenia W6jta Gminy Sierakowice ustalonego ninii3sz[
uchwal4.

Wykonanie uchwaly powierza sig Zastgpcy W6jta Gminy Sierakowice jako osobie wyznaczonej do
wykonywania wobec W6jta Gminy Sierakowice czynnoSci z zakresu prawa pracy, inny ch antzeli
zastrzezolych do wla5ciwoSci Przewodnicz4cego Rady Gminy Sierakowice, stosownie do
aft. 8 ust. 2 ustary zmienianej.

Maj4c na
i konieczne.

wzglEdzie powyzsze, podjgcie niniejszej uchwaly jest uzasadnione
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uchwala numer xrCf.U45U21 "ustalenia wynagrodzenia w6ita
Gminy Sflerakowice" zostala podiqta nastqpuiqc:l proporcj4 glos6w:
iestem za 13, iestem przeciw 1, wstrzymuiq siq 0.

Uchwala zostala podjgta w trybie jawnym, zryl<l4wiqkszo6ci4 glos6w.
Data i godzina glosowania: 16.1,1,.202L 11:05:02

Gmina Sierakowice
Ul, Lqborska 30, Sierakowice 83-340
Tel. +48 58 68L 95 00
www.sierakowice.pl

Rad ni zaglosowali iak poni2e

Iestem za
t. Wieslaw Gafka
2. Andrzei Klasa
3. Woiciech Koszalka
4. Andrzei Krefta
5. Miroslaw Kuczkowski
6. Rafal Makurat
7. Bogumila Okroi
B. Ryszard Piasecki
9. Ian Stachnik
10. Ryszard Toruficzak
tt. AndrzeiWenta
t2. PiotrWoiniqk
13. Maria Wr6blewska

Wstrzymuie siq

BRAK

Numer zal4cznika

Iestem przeciw
L. Mariusz Labuda

Obecni radni, kt6rzy nie wziqli
udzialu w glosowaniu

BRAK
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