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OJT GM}Q_??{ Zarzadzenie Nr 61 /2019
SIE WIE
b\}\%@;‘pm\ors\(\e Wéjta Gminy Sierakowice

z dnia 20.05.2019r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej

i przedszkola

Na podstawie art. 7 ust 1 pkt 8 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z2019r, poz. 506 ) oraz art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
o$wiatowe ( t. j. Dz. U. z 2018r. poz. 996 ze zm.) i rozporzadzenia Ministra Edukacji z dnia
11 sierpnia 2017r.w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z 2017r., poz. 1587

ze zm.).

zarzadzam co nastepuje:
§1

1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora:

a) Szkoly Podstawowej nr 1 im. F Ceynowy w Sierakowicach
ul. Kubusia Puchatka 7, 83 — 340 Sierakowice

b) Samorzadowego Przedszkola w Sierakowicach
ul. Kubusia Puchatka 5, 83 — 340 Sierakowice

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

3. Informacj¢ o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy
Sierakowice, Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszefi Urzedu Gminy
Sierakowice.

§2
Wykonanie zadania powierza si¢ dyrektorowi Zespolu Ekonomiczno —Administracyjnego

Szkdt w Sierakowicach.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
WOLP GMINY

Fadeusz Kobiela




Zalacznik do Zarzadzenie nr 61/2019
Woéjta Gminy Sierakowice z dnia 20.05.2019r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Sierakowice
oglasza konkurs na stanowiska dyrektora nastepujacej szkoly i przedszkola
dla ktérych Gmina Sierakowice jest organem prowadzacym:

1. Szkoly Podstawowej Nr 1 im. F. Ceynowy,
adres: ul. Kubusia Puchatka 7, 83-340 Sierakowice
2. Samorzadowe Przedszkole w Sierakowicach

adres: ul. Kubusia Puchatka 5, 83 — 340 Sierakowice

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w przepisach
rozporzadzenia z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 2017r., poz. 1597 ze zm.).

2. Oferty osob przyst¢pujacych do konkursu powinny zawieraé nastgpujace dokumenty:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

—stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— datg i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),




d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiow
wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o kt6rym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018r., poz. 931 ze zm) — w przypadku
cudzoziemca,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazafi zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

J) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z2018r. poz. 1458 ze zm.),

k) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( Dz. U. z 2019r., poz. 430 ze zm.) —
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.,

1) po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz.
967 ze zm. ) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym Dz. U. z 2018 r. poz. 1669 ze zm. ) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

Kandydaci obowigzani sa posiada¢ w dniu konkursu oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa
w pkt 2 lit. .d-g, 1 i m ( w przypadku gdy w ofercie przedtozono kopie po$wiadczone przez
kandydata).




Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata
oraz dopiskiem "KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA ... ...

( nazwa szkoly/przedszkola)

w terminie do 03.06.2019r. w Urzedzie Gminy w Sierakowicach, ul. Leborska 30,
83-340 Sierakowice lub przesta¢ poczta pod wskazany adres (decyduje data wplywu oferty
do Urzgdu Gminy Sierakowice, ul. Lgborska 30, 83-340 Sierakowice).

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

W miejsce wykropkowane prosz¢ wpisaé nazwe szkoly do ktérej kandydat ubiega sie
o stanowisko.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Sierakowice.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Informacji o konkursie udziela:

Jacek Mazur

Dyrektor Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot

tel. 058 681 95 50



Zatacznik ogloszenia o konkursie
Woéjta Gminy Sierakowice z dnia 20.05.2019r.

KLAUZULA INFORMACYJNA

rekrutacja pracownikow

Na podstawie art. 13 art. 1 i art 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE
LNr119,s. 1:

1.

Administratorem zgromadzonych danych osobowych jest Gmina Sierakowice (adres:
ul. Leborska 30, 83-340 Sierakowice, telefon kontaktowy: 58 681 95 00).

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych nalezy kontaktowaé si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@sierakowice.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej rekrutacji - na
podstawie Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych.

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych, w
tym przepiséw archiwalnych.

Dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcom.
Osoba, ktdérej dane dotycza ma prawo do:

» dostgpu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz do przenoszenia swoich danych,
a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do usuniecia danych i
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych.

> wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie
danych odbywa si¢ z naruszeniem przepisdw powyzszego rozporzadzenia tj.
Prezesa Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa

Ponadto w zwiazku z przetwarzaniem zgromadzonych danych osobowych, osoby ktérych dane
dotycza, nie podlegaja decyzjom, ktére si¢ opierajg wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogodlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych.




