ZARZADZENIE Nr 33/2018
Wéjta Gminy Sierakowice
z dnia 15 marca 2018r.

W sprawie powotania Zespotu Koordynujacego opracowanie Strategii Zdrowia wraz z Gminnym
Programem Polityki Zdrowotnej

Na podstawie art. 30 ust. 2 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
2017 poz. 1875 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 7 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o éwiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw publicznych (Dz.U. 2017 poz. 1938 z p6zn. zm.)

W6jt Gminy Sierakowice zarzadza, co nastepuje:

§1

Powotuje sie Zespot Koordynujacy opracowanie Strategii Zdrowia wraz z Gminnym Programem Polityki
Zdrowotnej w nastepujacym sktadzie:
1. Katarzyna Formela

Petnomocnik Wéjta ds. Przeciwdziatania Alkoholizmowi

Przewodniczaca Zespotu
2. Zbigniew Fularczyk

Zastepca Wojta Gminy
3. dr Stanistaw Czerwonka

Dyrektor Kaszubskiego Centrum Medycznego w Sierakowicach
4. Teresa Kustusz

Lekarz Pediatra Kaszubskiego Centrum Medycznego w Sierakowicach
5. Magdalena Arendt

Kierownik ds. Administracyjnych Kaszubskiego Centrum Medycznego w Sierakowicach
6. Ryszard Klajn

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sierakowicach
7. Mirostaw Kuczkowski

Radny Gminy Sierakowice, Cztonek Gminne] Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
8. Ewelina Lila

Sekretarz Gminy

§2
Do zadan Zespotu, o ktérym mowa w §1 nalezy w szczegélnosci:
1. przygotowanie i przedstawienie Wojtowi Gminy do akceptacji koncepcji i harmonogramu

podejmowanych dziatan zespotu w celu opracowywania Strategii Zdrowia wraz z Gminnym
Programem Polityki Zdrowotne;j,

2. koordynacja opracowania Strategii Zdrowia wraz z Gminnym Programem Polityki Zdrowotnej celem
przedstawienia Radzie Gminy Sierakowice. _

§3
W czasie prac Zespotu udziat w nich moga brac eksperci i specjalisci, zaproszeni w tym celu przez
Przewodniczacego Zespotu.



sS4
Obstuge administracyjng  Zespotu powierza sie Petnomocnikowi Wojta ds. Przeciwdziatania
Alkoholizmowi.

§5
Zobowiazuje sig wszystkich kierownikow i pracownikéw Urzedu Gminy Sierakowice oraz kierownikéw
podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych do Scistej wspétpracy i udzielania Zespotowi
wszelkiej pomocy zwigzanej z realizacja zadania, w tym udzielania zadanych informacji i danych.

S6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




