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w0j. B0fi0rslde RADY GMINY SIERAKOWICE

z drria l0 Iistopada 2015 r

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnitek tygodniowego obowilzkowego wymiaru godzin zajp6

nauczycielom, kt6rym powierzono stanowisko kierownicze oraz okre5lenia tygodniowego

obowiqzhowego wymiaru gorlzin zajpd dydaktycznych, opiehurlcrych i wychowawczych dla nauczycieli

szk6l niewymienionych w art, 42 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.u.
22014r., poz, l9l ze zm.)

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gmimrym c.t. Dz. u.2015 r.,

poz.l5l5) wzw. zaft.42ust.6i 7 pkt 2i 3 oraz art.gld pkt I ustawy z dnla 26 stycznia 1982r. Kafta

Nauczyciela (.1. D2.rJ.2014 r., poz. 191, ze zm.) Rada Gminy Sierakowice uchwala, co nastepuje:

$ 1. Nauczycielom, kt6rym powierzono stanowislco kierownicze w przedszkolach, szkolach i zespolach

szkol prowadzonych przez Gming Sierakowice w zaleLnoSci od wielkodci itypu szkoly oraz warunk6w pracy,

obniza sie tygodniowy wymiar godzin zaj96 dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych do liczby godzin

okreSlonych w zal4czniki nr I do niniejszej ucl.twaty

g 2. Tygodniowy obowi@kowy wymiar godzin zajqt dydaktycznych, wychowawczych i opiekuirczych

prowadzonych pzez natczycieli niewymienionych w art. 42. ust 3 ustawy z d a 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela (.1. Dz. U. 2014 r., poz. 191, zm. poz. 1198 oraz 22015 r. poz' 357) ustala siE wedlug zasad

ohre6lonych w zalqczniku nr 2 do niniejszej uchwaly.

$ 3. Obliczanie etatu lgczonego dla r.rauczycieli prowadz4cych za:Qcia o r6Zrrym obowiqzkowym wymiaze
goclzin w ramachjednego etatu, ustala wg zasad ohredlonych w zal4czniku nr 3 do r.riniejszej uchwaly.

$ 4. Tygodniowy obowiqzkowy wymiar godzin zajqd dla nauczycieli przedszkola prowadzqcych zajpcia

w grupach "mieszanych" i nauczyciela wspieraj4cego, o kt6rych mowaw zalqczniku nr 2 do uchwaty.

$ 5. Tmcqmoc uchwaly:

l)Nr Vl/55107 Rady Gminy Sierakowice zdnia 8maja 2007r. w sprawie ustaienia tygodniowego

obowiqzkowego *ymiaru godzin zajpt dydakfycznych, wychowawczych iopiekufczych dla nauczycieli

etatu lqczonego,

2) NL XVIII/211112 Rady Gminy Sierakowice z dnia 8 maja 2012r. w sprawie okreSlenia zasad udzielania

iroznriaru znizek tygodniowego obowiqzkowego wymiaru godzin zaig6 dydaktyczno-wychowawczych

dyfeldorom i wicedylelctolon.r szk6l oraz nauczycielom pelniqcym obowiqzki w ich zastqpstwie oraz

okreSlenia uymiaru godzin innym pracownikom pedagogicznym,

3) Nr XLI/495/ 14 Rady Gminy Sierakowice z dnia 7 wzeinia 2014 r. w sprawie ustalenia tygodniowego

obowi4Tkowego wymiaru godzin dydaktycznych, opiekuirczych iwychowawczych dla doradcy

zawoclowego iobnizenia tygodniowego obowiqzkowego wymiaru zajgi nauczycielowi petni4cenru inne

stanowisko hierownicze w szkolach dia kt6rych Gmina Sierakowice jest organem prowadz4cym.

$ 6. Wyltonanie uchwaty powierza sia W6jtowi Gminy Sierakowice
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$ 7. Uchwa{a wchodzi w Zycie po 14 dniach od
Pomorskiego, z mocq obowiqzuj4cq od 01.01.2016r.
0l .09.2016r.

ogloszenia w Dzienniku
z wyjqtkiem $4, kt6ry

Urzgdowym Wojew6dztwa
wchodzi w 2ycie z dniem
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Zal4cznik Nr I do Uchwaly Nr XIIlll4T l15

Rady Cminy Sierakowice

z dnia l0 listopada20l5 r.

1) Tygodniowy obowiqzkowy wymiar zaj96 dydakryczrych, wychowawczych i opiekuirczl,ch dla nauczycieli,

kt6rym powierzono stalo\ryisko kierownicze w przedszkolach, szkolach i zespolach szk6l prowadzonych

przez Gming Sierakowice w zaleZnoSci od wielkosci i typu szkoty oraz warunk6w pracy, obniza siQ

odpowiednio do poziomu:

2) ZniZkl, o kt6rych mowa w pkt. 1, przyslugujq r6wnie2 nauczycielowi, kt6ry obowi4zki kierownicze pelni

w zastQpstwie nauczyciela, kt6remu powielzono starowisko kierownicze, od pierwszego dnia miesiqca

nastgpuj4cego po miesi4cu, w lrt6rym powierzono nauczycielowi zastQpstwo.

lp. stanowisko kierownicze tvsodnio\ary wvmiar sodzin zaiec

I Dvrektor szkoh (zespoiu, gimnazium) licz4cego:
do 8 oddzial6w l0

od 9 do 16 oddzial6w 6

od 17 do 18 oddzial6w 3

lq iwiacej oddzial6w 2

2. Dvreldor przedszkola czymrego ponad 5 godz. dziennie, licz4cego:
do 5 oddzial6w 8

6 i wiQcei oddzial6w 6

J. Wicedvrektor szkoly (zespolu, gimnazium), licz4cego:
do l8 oddzial6w 8

od 19 do 25 oddzialow 6

26 i wipcei oddzial6w 4

4. Dyrelctor Zasadnjczei SzLob Zawodowei licz4ce!
do 4 oddzialow 8

5 j wiecei oddzial6w 5

5. Kierownilr szlrolenia prakty cznego Zasadniczei Szkoly Zawodowei czqcel:
do 4 oddzial6w 10

5 i wiecei oddzial6w 6
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ZalqcznikNr 2 do Uchwaly Nr XIII1 141 ll5

Rady Gminy Sierakowice

z dnia l0 listopada 2015 r.

Tygodniowy obowi4/rowy wymiar godzin zaj96 dydal<lycznych, wychowawczych iopiekuriczych
prowadzonych prznz nauczycieli niewymienionych w arI. 42. ust 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela (.1. Dz.U.2014 r., poz. 19l, zm. poz. ll98 oraz 22015 r. po2.357.):

ln naucryciel/specjalista
tygodniowy wymiar

sodzin za\et
nauczyciel logopeda, psycholog, pedagog 20

2. nauczyciel doradca zawodowy 26

3. na:ucz:'t ciel pedagogihi speci alnei 22

4.
nauczyciel prowadzqcy zalgcia specjalistyczne (rewalidacyjne, rewalidacyjno-
wychowawcze, korekcyjno-kompensacyjne, socjoterapeutyczne oraz tnne
zaiecia o charal<terze terapeutycznym)

22

5. nauczyciel wspomagai acy a/l

6.
rauczyci.el przedszkola prowadz4cy zajgcia w grupach "mieszanych" dzieci 6-

letnich i S-letnich oraz mtodszych (dzieci 6-letnich 40% i wigcej w oddziale)
27

1.
nauczyciel przedszkola prowadzqcy zajgcia w grupach "mieszanych" dzieci 6-

letnich i 5-letnich oraz mlodszych (dzieci 6Jetnich mniej niZ 40% w oddziale)
24
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Zal4cznik Nr 3 do Uchwaly Nr XIll/147/15

Rady Gminy Sierahowrce

z dnia l0 listopada 2015 r.

OBLICZANIE ETATU I-ACZONEGO DLA NAUCZYCIELI PROWADZACYCH ZAJqCIA
O RoZNYM OBOWIAZKOWYM WYMIARZE GODZIN W RAMACH JEDNEGO ETATU

1) Nauczycielom lealizuj4cym etat lqczony, tj. prowadzqcym zajecia o loznym obowi4zkowym r.lrymiarze

godzin w ramach jednego etatu, ustala siq tygodniowy wymiar godzin zaj96 proporcjonalnie w odniesieniu
do t4cznej liczby realizowany ch przez nauczyciela zajgC dydaktycznych, *ychowawczych i opiekuirczych.

2) Godziny realizowane powy2ej ustalonego zgodnie z pkt I tygodniowego wymiaru godzin zajgi stanowi4
godziny ponadrymiarowe zgodnie z przepisami 35 ust.2 Karty Nauczyciela (.1. Dz.U. 22014r., poz.

191 ze zm.)-przykladowy spos6b naliczania brgodniowego wymiaru godzin zajg1 oraz liczby godzin
ponadwymiarowych zostal olffeSlony w pkt 8.

3) Wartodi godziny ponadwymiarowej idoraZnych zastQpstlv oblicza siq wg stawki osobistego
zaszeregowania danego nauczyciela i ustalonego wg tygodniowego wymiaru godzin.

4) Obliczanie tygodniowego wyrriaru godzin w ulamku dziesiqtnym zaok4gla siq do petnych godzin w ten
spos6b, 2e wielkodci wynosz4ce do 0,49 pomija sig, a 0,50 i wiqcej podrvyZsza sig do pelnej liczby.

5) Tygodniowy wymiar godzin dla nauczycieli realizuj4cych etat +qczony ustala siq indywidualnie dla
kaZdego nauczyciela.

6) Obowiqzkowy pelrry wymiar godzin zajEi dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych nauczycieli
zobowi4zanych do pracy w innej szkole w celu uzupelnienia obowiqzkowego etatu zajgi dydaktycznych,
uychowawczych i opiehuirczych ustala sig wg zasad okredlonych w pkt l-5.

7) Przepisy pkt 1-5 stosuje sip odpowiednio do okreSlenia tygodniowego obowi4zkowego wymiaru godzin
zajgf nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy, realizujqcych obowiqzki okreSlone dla
stanowisk o r62nym tygodniowym obowiqzkowym *rymiarze.

8) Przykladowy spos6b naliczania pensum lqczonego nauczyciela:

a) Nauczyciel realizuje lqcznie 20 godzin, wtym 9wg pensum l8-godzinnego ill wg pensum 22-
godzinnego: 9lt8 + IIl22 = 0,5 + 0,5 = 1,00, wipc tygodniowy urymiar godzin wynosi 20 - brak godzin
ponadwymiarowych.

b) Nauczyciel realizuje tqcznie 27 godzin, wtym 6 godzin wg pensum l8-godzinnego iZlgodzin wg
pensum 26-godzinnego: 6/18 + 21126 = 0,33 + 0,81 = 1,14; jezeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin, to
proporcjonalnie I etat stalowi 23,68 godziny, zaohrqglajqc do pelnych godzin- 24 godziny, a pozostale
3 stalowiq godziny ponadwymiarowe.

c) Nauczyciel realizuje tqcznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensumlS- godzinnego i 10 godzin wg
pensum 26-godzinnego: 15/18 + 10/26 = 0,83 + 0,39 = 1,22; jezeli 1,22 etafi stanowi 25 godzin, to
proporcj or, alnie I etat stanowi 20,49 godziny, zaofurylajqc do petnych godzin- 20, a pozostale 5 godzin
to godziny ponadwlmiarowe.

d) Nauczyciel realizule lqcznie 33 godziny, w fym 15 godzin wg pensum 30-godzinnego, 13 godzin wg
pensum 26-godzinnego i5 godzin wg pensum 20-godziru.rego: 15/30 + 13126 + 5120 = 1,25; Jezell 1,25

etatu stanowi 33 godziny , to proporcjonalnie I etat stanowi 26,40 godziny, zaokrqglaj4c do pelnych
godzin -26, a pozosta{e 7 to godziny ponadwymialowe.
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Uzasadnienie

PodjEcie powy2szej uchwaly ma na celu uporz4dkowanie iual(ualnienie zapis6w uchwal z dostosowanlem
ich do zmieniajqcego sig prawa oSwiatowego. Aldualnie zapisy niniejszej uchwaly skupiajq zagadnienia
okredlone w trzech odrgbnych wcze$niej uchwalonych uchwalach przez Radg Gminy Sierakowice. Ar1. 42 ust.

6 i7ustary zdma 26 sflcznia 1982r. Kada Nauczyciela (tj. Dz.U. z2014r., poz. l9l ze zm.) naklada na

organ prowadz4cy szkoly i plac6wki obowi4zek okleSlenia zasad udzielania i rczmiar znizek dla nauczycieli
pelni4cych stanowiska kierownicze w szkolach i plac6wkach oraz przyznania zwolnienia od obowi4zku
realizacji zaj96, tygodniowego obowiqTkowego wymiaru zajqi godzin nauczycieli niewymienionych
wart.42 ust.3 Karty Nauczyciela, wtym r6wnieZ pedagogom, psychologom, logopedom idoradcom
zawodorvym w stosur (u do kt6rych tygodniowy obowiqTkowy wymiar godzin pozostaje bez zmian (tak jak
wczeSniej byl uchwalony), natomiast wprowadzenie nowych tygodniowych obowi4zhotych godzin zajgi d\a

nauczycieli specjalist6w podyktowane jest wprowadzeniem zmian wynikaj4cych z Rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 24lipca 2015r. w sprawie warunk6w organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dia dzieci i m*odzieiry niepelnosprawnych, niedostosowanych spotrecznie I zaErozonych

niedostosowaniem spolecznym ( Dz.U. z dnia 7 sierpnia 2015r.). Ww. przepisy wskazujq specjalist6w, ld6zy
bEd4 realizowa6 zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego, tym samym niezbEdne
jest okreSlenie tygodniowego obowiqzkowego wymiaru godzin zajq6 dla tych nauczycieli, poniewaZ nie zostalt
oni wymienieni w ad. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

W zwi4zku z powy2szym przyjgcie uchwaly jest zasadne.
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